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Hankkeen tausta ja tavoitteet

Tausta

ve vastuullisuuden mittaamisen edistamiseen elintarvikesektorilla- ja
oimialoilla, yhteisten kriteerien ja mittareiden luominen vertailtavuuden
-edistamiseksi

-— Talla hetkelld yhteiset tavoitteet ja mittarit puuttuvat
Tavoitteet

* Edistaa vastuullisuuden maarittamista ja mittaamista
o Mita vaikutuksia tulisi mitata (kriteerit) ja milla mittareilla?
o Miten mittarit linkittyvat SDG tavoitteisiin?

o Voidaanko maarittaa jo raja-arvoja esim. ketjukohtaisille
ympadristokestavyyden tunnusluvuille?

o Miten elainten hyvinvointi ja sen mittaaminen voidaan ottaa
huomioon osana vastuullisuustyota?

Hankkeessa mukana rahoittajina ja partnereina
MMM (Makera), Arla, Atria, Fazer, Vaasan, MTK
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SDGs-kehys kestavalle
liiketoiminalle

Sustainable
Food Production
A

Euroopan whrean
keh|tyksenx

Farm
to Fork

* Sustainable Development Goals (17 _ L5
tavoitetta & 169 tarkempaa tavoitetta) Cpey i

* Agenda 2030-toimintasuunnitelma Ry
tavoitteiden toteuttamiseksi PSR

https://food.ec.europa.eu/system/files/2020-
" 2f_action-plan_2020_strategy-info_en.pdf

TERVEYTTAJA HYVA SUKUPUOLTEN
HYVINVOINTIA KOULUTUS TASA-ARVO

Finland tops European comparison of sustainable

PUHDAS VES! DULLIS IHMISARVOISTA 10 EaRvosuoe development
JASANITAATIO JA PUHDAST, TYOTAJA VAHENTAMINEN _ § ©14.12.202111.26
NERGIAA TALOUSKASVUA ;
According to the Europe Sustainable Development
& ) A ; EU RUPE Report (2021) published on Tuesday 14 December,
: A i P su STAIN ABLE Finland is at the top of the list when comparing progress
s e e on sustainable development in European countries.
1 VASTUULLISTA 16 RAUHAA JA 17 YHTEISTYD JA DEVELOPMENT Earlier this year, Finland ranked first in a global
KULUTTAMISTA OIKEUDENMUKAI- KUMPPANUUS ¢ . REPORT 2021 comparison made using a narrower set of data. Finland
SWITA o 7 is joined in the top three by Sweden and Denmark.

Report: Europe sustainable development report 2021 &

Lahde: YK, Ulkoministerio
https://valtioneuvosto.fi/en/-/10616/finland-ranks-first-in-
international-sustainable-development-comparison



Synergiat
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Trade-offs
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Yritykset (kv & kansalliset) yha enenevissa maarin linkittavat toimintaansa SDG tavoitteiciin

(zsgcl))raportin vuonna 2020-21 tuottaneista yrityksista (kv otos

83 % yrityksista ilmoittaa kannattavansa kestavan kehityksen
tavoitteita

69 % yrityksista ilmaisee, mitka tavoitteet ovat
liiketoimintansa kannalta oleellisimmat, ja 61 % tasmentas,
kuinka niiden toimet tukevat kestavan kehityksen tavoitteita.

40 % yrityksista asettaa mitattavia sitoumuksia siitd, miten ne
auttavat saavuttamaan kestavan kehityksen tavoitteet

20 % todentaa myodnteisia vaikutuksia

Lahde: 2022 GRI

STATE OF PROGRESS:
BUSINESS CONTRIBUTIONS TO
THE SDGS

A 2020-2021 study in support of the
Sustainable Development Goals

Developed by:

@ 5"7 SUPPORT THE GOALS
\

Kestédva kehityksen tavoitteita
on jo lahes jokaisen yrityksen

strategiassa.

Lahde:Fibs 2021

Vastuullisuuden vaikuttavuuden mittaaminen on

tehostunut
Yritysten Samaan aikaan entista

vastuullisuustyo on
aiempaa merkittavasti

harvempi yritys (54 %)
pitad vastuullisuuden

ja
seurantaa merkittavana
haasteena.

laadullisia tavoitteita
tyélle asettaa jo 83 % ja
madrallisia 81 %
yrityksista.
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Vastuullisuuden

on yrityksille
edelleen merkittavin
vastuullisuuden johtamisen
haaste, mutta nyt
huomattavasti harvemmalle
(48 %).

Lahes jokainen yritys (97 %)
uskoo

ympadristoon
jaltai yhteiskuntaan, mutta
vain harvoilla on
vaikutuksista vahvaa
nayttoa.

©FIBS - PAREMPIA YRITYKSIA YHDESSA - YRITYSVASTUU 2021 -
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https://www.globalreporting.org/media/ab5lun0h/stg-gri-report-final.pdf

Keskeisia teorioita yritysvastuun ja
kestavan kehityksen huomioivista
liiketoimintamalleista PhilagERpic

Kestava kehitys tarkoittaa
yritysvastuuta/yhteiskuntavastuuta yritystasolla

-> yleisesti yritystasolla tama tarkoittaa yritysten
ymparisto, sosiaalista ja taloudellista vastuuta

Carrollin (1991) CSR-pyramidi - tunnetuin CSR-
malli

Triple bottom line, Elkington (1998) talouden
lisaksi huomioon ymparisto ja sosiaalinen
ulottuvuus

Sidosryhmateoriat (esim. Freeman 1984)- yritys
vastuussa useille sidosryhmille

Jaettu arvon luonti (creating shared value) Porter
& Kramer, 2011- laajempi yhteiskunnan
huomioiminen luo arvoa yrityksille ja
yvhteiskunnalle

Ethic

Legal
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ilmaston-
muutos

Uusimpia yrityksia ottaa kestavyys
mukaan ja lilketoimintamalleihin O

vesi ruoka

* Ecological economy- ekologian sisallyttamisesta talousmalliin
(Spash, 2013), Green economy —(UNEP 2014, Speck et al 2017)

verkostot

asunto

Raworth donitsitalousmalli (2017)- SDG:n ja planeettojen

rajojen (Steffen t al. 2015) yhdistelma:
sukupuolten rauha ja
- kritiikki talouskasvuun, joka uhkaa planeetan ekologisia rajoja ja . ‘“s";::,’:m, " oikeus -
. . . . . . . . 2 laaiin iitti I~
ihmisten hyvinvointi -> tilanteen on aiheuttanut suurelta osin ’a;&(_ tasa-arvo PO maien BF
yritysten ja hallitusten ajattelutapa taloudellisen arvon %g:a,ﬁ §§
maksimoinnista kaytdssamme olevien resurssien osalta. 69:0% &
b\
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-> Tarvitaan ajattelutavan muutos kohti tarkoituksellista

doughnuteconomics.org

pyrkimysta olla hyédyksi.
-> Organisaatioiden tulisi hyodyttaa kaikkia sen sidosryhmia, ei

vain sen osakkeenomistajia



